Progesto academy

La formazione generale del lavorator

Durata
4 ore.

Obiettivo

Il corso vuole fornire a tutti i lavoratori la formazione generale inerente alla salute e sicurezza sul luogo di lavoro
in applicazione della normativa europea e una maggior percezione del rischio nelle proprie attivita lavorative.

Il corso e erogato in cogenza legislativa all’art.37 del D. Lgs. 9 Aprile 2008, n.81 — Accordo Stato Regioni
21/12/2011.

Programma del corso
Durante il corso verranno trattati i seguenti argomenti:

La percezione del rischio
= | concetti relativi alla percezione del rischio
= || significato di pericolo, danno, probabilita e rischio
= Alcuni esempi di valutazione dei rischi
= Laprevenzione e la partecipazione

L’organizzazione della prevenzione in azienda
= | soggetti della sicurezza
= Le misure generali di tutela della salute e sicurezza
= Lavalutazione dei rischi
= Lariunione periodica

| soggetti della Sicurezza
= |lruolo e gli obblighi del Dirigente e del Preposto
= Che cosa deve fare e che cosa non deve fare il Lavoratore
= |l ruolo del Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza
= |l ruolo del Medico competente

| lavoratori

= Le categorie di lavoratori

= Gli obblighi e le responsabilita dei lavoratori

= Le sanzioni a carico dei lavoratori

= Lavoratori autonomi e imprese familiari

= |l ruolo dei lavoratori nella gestione delle emergenze
= | diritti dei lavoratori

Vigilanza e Sanzioni

=  Gli organismi pubblici di vigilanza e controllo

Il ruolo delle Aziende Sanitarie Locali

= Compiti e responsabilita degli ispettori

= Leviolazioni gravi e la sospensione delle attivita
= Le sanzioni per i soggetti della sicurezza

= Test verifica Finale
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Destinatari
Tutti i lavoratori di qualsiasi azienda, impresa, servizi, nel settore privato ed in quello pubblico, con qualsiasi
tipologia di contratto (fisso, progetto, temporale, atipico).

Materiale didattico
Ai partecipanti viene consegnato materiale didattico in formato digitale.

Verifica finale
A fine corso verra consegnato ad ogni partecipante un test di verifica a risposta multipla.

Frequenza al corso
L'attestato di partecipazione verra rilasciato a fronte della frequenza del 100% delle ore totali, fatto salvo la
verifica delle conoscenze acquisite.

Docenti
Tutti i docenti del corso sono qualificati sulla base delle conoscenze, competenze, abilita ed esperienze, in
relazione alle tematiche trattate durante il corso e ai moduli teorici e pratici.

RAttestati
Al termine del corso ogni partecipante ricevera I'attestato individuale di formazione e di frequenza.




